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ALLEGATO B.1 – GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI E DELLA PROPOSTA PROGETTUALE PER 
ESPERTO FORMATORE 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo 
Sociale Europeo Plus (FSE+) 

Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24/04/2026 – Formazione docenti (D.M. n. 38 del 6 marzo 
2026) 

Codice Identificativo Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-LO-2026-226 CUP: E54D26002580007 Titolo 
Progetto: Insieme per la crescita professionale: tessere l'inclusione tra materiali e strategie  

Candidato/a: ____________________________________________________ 

Modulo formativo per cui concorre: 
____________________________________________________ 

1. TITOLO DI ACCESSO ALL'INCARICO E RELATIVO PUNTEGGIO (Valutabile un solo titolo) 

Categoria Titolo di Accesso 
Criteri di 
Attribuzione 
Punteggio 

Rif. 
CV 

Punti 
Candidato 

Punti 
Commissione 

A1. Diploma di Laurea, Laurea 

Specialistica o Magistrale, 

Laurea a Ciclo Unico  coerente 

con l'oggetto del modulo, a 

giudizio della Commissione 
 

Verrà valutata 
una sola 
laurea: 

 
 

• 110 e lode: 
punti 20 

 
 

• Da 100 a 
110: punti 18 

 
 

• Inferiore a 
100: punti 15 
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Categoria Titolo di Accesso 
Criteri di 
Attribuzione 
Punteggio 

Rif. 
CV 

Punti 
Candidato 

Punti 
Commissione 

A2. Laurea Triennale inerente 
al ruolo specifico (in 
alternativa al punto A1) 

Verrà valutata 
una sola 
laurea: 

 
 

• 110 e lode: 
punti 14 

 
 

• Da 100 a 
110: punti 12 

 
 

• Inferiore a 
100: punti 10 

   

A3. Diploma di Maturità 
Magistrale o di 
Sperimentazione ad indirizzo 
Linguistico conseguito entro 
l'a.s. 2001-2002 (in alternativa 
ai punti A1 e A2) 

Verrà valutato 
un solo titolo: 

 
 

• punti 8 

   

2. TITOLI ACCADEMICI, PROFESSIONALI E CULTURALI (Ulteriori rispetto al titolo di accesso – Max 

10 punti) 

Categoria Titoli culturali / 
accademici 

Criteri di 
Attribuzione 
Punteggio 

Rif. 
CV 

Punti 
Candidato 

Punti 
Commissione 

B1. Ulteriore Diploma di Laurea, 
Laurea Specialistica o Magistrale 
(non titolo di accesso) 

Verrà 
valutato un 
solo titolo: 

 
 

• punti 3 

   

B2. Ulteriore Laurea Triennale 
(non titolo di accesso) 

Verrà 
valutato un 
solo titolo: 

   



Categoria Titoli culturali / 
accademici 

Criteri di 
Attribuzione 
Punteggio 

Rif. 
CV 

Punti 
Candidato 

Punti 
Commissione 

 
 

• punti 1,5 

B3. Diploma ITS o Diplomi 
Accademici I/II livello 
Conservatori/Accademie (non 
titolo di accesso) 

Verrà 
valutato un 
solo titolo: 

 
 

• punti 1 

   

B4. Dottorato di Ricerca o 
Master Universitario di II livello 
inerente al ruolo specifico 
(didattica inclusiva, 
semplificazione testuale, 
BES/DSA)  

Verrà 
valutato un 
solo titolo: 

 
 

• punti 3 

   

B5. Master Universitario di I 
livello e Diplomi di 
Perfezionamento (min. 60 CFU / 
1500 ore) inerenti al ruolo 
specifico  

Verrà 
valutato un 
solo titolo: 

 
 

• punti 1,5 

   

B6. Specializzazione sul Sostegno 
agli Alunni con Disabilità (TFA 
Sostegno) 

• punti 1,5    

3. CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE E INFORMATICHE (Max 10 punti) 

Categoria Certificazioni 
Criteri di 
Attribuzione 
Punteggio 

Rif. 
CV 

Punti 
Candidato 

Punti 
Commissione 

C1. Titolo di Abilitazione 
all'insegnamento in CLIL (60 
CFU) 

• punti 10    



Categoria Certificazioni 
Criteri di 
Attribuzione 
Punteggio 

Rif. 
CV 

Punti 
Candidato 

Punti 
Commissione 

C2. Certificazione CLIL (20 
CFU) 

• punti 8    

C3. Certificazioni Linguistiche 
UE (almeno B2) rilasciate da 
enti riconosciuti dal MIM  

• Livello B2: 
punti 3 

 
 

• Livello C1: 
punti 4 

 
 

• Livello C2: 
punti 6 

   

D1. Certificazioni 
Informatiche (ICDL, EIPASS, 
PEKIT, Coding, LIM, Tablet, 
ecc.) rilasciate da enti 
accreditati MIM  

Punti 1 per 
ciascun titolo 

 
 

(Max 5 punti) 

   

D2. Certificazioni 
Informatiche conformi ai 
Framework Europei DigComp 
2.2 / DigCompEdu 

• DigComp 2.2: 

punti 2 per 

titolo 

 

• DigCompEdu: 

punti 4 per 

titolo 

(Max 

complessivo 

sezione 10 

punti) 

   

4. ESPERIENZE LAVORATIVE E CONOSCENZE SPECIFICHE NEL SETTORE (Max 50 punti) 



Categoria Esperienze e 
Incarichi 

Criteri di 
Attribuzione 
Punteggio 

Rif. 
CV 

Punti 
Candidato 

Punti 
Commissione 

E1. Conoscenze e docenze 
specifiche dell'argomento 
(esperienze di 
docente/formatore esperto 
in tematiche strettamente 
INERENTI alla didattica 
inclusiva, semplificazione 
testuale, 
podcast/animazioni)  

Punti 2 per ciascun 

modulo/corso 

 

(Max 8 punti) 

   

E2. Conoscenze e docenze 
in tematiche generali 
(esperienze di 
docente/formatore su 
tematiche non 
direttamente coincidenti)  

Punti 1 per ciascun 
modulo/corso 

 
 

(Max 5 punti) 

   

E3. Corsi di formazione 
seguiti come corsista sugli 
argomenti 
dell'inclusione/tecnologie 
(minimo 15 ore con 
attestato)  

Punti 2 per ciascun 

corso 

 

(Max 8 punti) 

   

E4. Esperienze 
lavorative/professionali 
coerenti con l'oggetto 
dell'incarico non coincidenti 
con i punti E1 ed E2  

Punti 1 per 
ciascuna 
esperienza 

 
 

(Max 5 punti) 

   

E5. Redazione e gestione di 
candidature/progetti 
finanziati dai Fondi 
Strutturali Europei 
(FSE/FESR/PON/PNRR)  

Punti 2 per ciascun 

progetto 

 

(Max 6 punti) 

   

E6. Incarico di 
Collaboratore del Dirigente 
Scolastico 

Punti 2 per ciascun 

anno scolastico 

 

   



Categoria Esperienze e 
Incarichi 

Criteri di 
Attribuzione 
Punteggio 

Rif. 
CV 

Punti 
Candidato 

Punti 
Commissione 

(Max 6 punti) 

E7. Incarico di Funzione 
Strumentale (in particolare 
per Inclusione / BES-DSA)  

Punti 2 per ciascun 

anno scolastico 

 

(Max 6 punti) 

   

E8. Incarico di Animatore 
Digitale 

Punti 2 per ciascun 

anno scolastico 

 

(Max 6 punti) 

   

E9. Incarico di Responsabile 
/ Fiduciario di Plesso 

Punti 2 per ciascun 

anno scolastico 

 

(Max 6 punti) 

   

E10. Referente per 
Laboratori Innovativi 
(Informatico, Robotica, 
Multimediale) o 
componente del Team per il 
Digitale  

Punti 2 per ciascun 

anno scolastico 

 

(Max 5 punti) 

   

E11. Incarico come 
Coordinatore di 
Dipartimento / Ordine di 
scuola 

Punti 2 per ciascun 

anno scolastico 

 

(Max 5 punti) 

   

E12. Progettazione e 
gestione di interventi 
didattici innovativi (PNSD, 
INDIRE, Avanguardie 
Educative, ecc.)  

Punti 2 per ciascun 

modulo/esperienza 

 

(Max 5 punti) 

   

 



5. VALUTAZIONE DELLA PROPOSTA PROGETTUALE (A cura esclusiva della Commissione – Max 10 

punti) 

Criterio di Valutazione Proposta Progettuale 
Punteggio 
Massimo 

Punti Assegnati 
Commissione 

E13. Qualità, coerenza metodologica, operatività ed 
efficacia della Proposta Progettuale presentata dal 
candidato relativamente al modulo di interesse 
(articolazione laboratoriale, adozione di podcast, 
animazioni, micro-unità e strumenti visivi)  

punti 10  

 

RIEPILOGO PUNTEGGI TOTALE ESPERTO 

Sezione di Valutazione 
Punteggio 
Autovalutazione 
Candidato 

Punteggio Validato 
Commissione 

1. Titolo di Accesso (Max 20 punti)   

2. Titoli Accademici e Culturali 

(Max 10 punti) 
  

3. Certificazioni Linguistiche e 

Informatiche (Max 10 punti) 
  

4. Esperienze Lavorative e Incarichi 
(Max 50 punti) 

  

5. Proposta Progettuale (Max 10 
punti) 

/// (a cura Commissione)  

TOTALE GENERALE VALUTAZIONE 
ESPERTO (MAX 100 PUNTI) 

________ / 100 ________ / 100 

 

 

Data:__/__/_________ 

Firma del Candidato (per autovalutazione): 
____________________________________________________ 

Firma del Presidente della Commissione: 
____________________________________________________  

 


